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CARLOS AUGUSTO BURBANO ORTEGA
Gerente (E) Industria Licorera del Cauca
Ciudad

1. SITUACION PLANTEADA

Dando cumplimiento a las actividades establecidas en el programa de auditoria e Informes de

ley. con corie al 31 de diciembre del 2023, bdqjo el lineamiento de la ley 648 el 2017,

deferminando los criterios definidos en cada una de las auditorias proyectadas duranie la

vigencia, se redliza el seguimiento de los avances de los Planes de mejoramiento vigencia 2020
! y 2022. Con el objetivo de emitir criterios y recomendaciones de cierre de los hallazgos en la
gestidn de la entidad, generando acciones efectivas en pro de la mejora continua de los
procesos institucionales.

2. SITUACION ENCONTRADA

Se evidencia (2) dos Planes de mejoramiento suscriptos con la Coniraloria General del Cauca,
correspondiente a las vigencias 2020 y 2022 en la cudl, la oficina de Control Inferno al realizar
la frazabilidad de la ejecucién de las acciones cormrectivas y unidad de medida planteadas
por cada responsable, se expone el avance porceniual de cumplimiento en cada vigencia.

A continuacién se relaciona el nimero de hallazgos del Plan de mejoramiento de la vigencia
2020 y hallazgos cerrados a la fecha.

ANALISIS PLANES DE MEJORAMIENTO

2,1. VIGENCIA AUDITADA-2020
3.1.1. Plan de mejoramiento ejecutado vigencia 2021.

Cuadro No. 01 Resumen de Hallazgos vigencia 2020

No.  DE  HALLAZGOS|No. DE HALLAZIGOS
DIVISION RESPONSABLE. AUDITORIA  FINANCIERA | CERRADOS CORTE AL 31 f’V;%%%ENT“E DE
GESTION. DE DICIEMBRE DEL 2023.
DIVISICN JURIDICA 12 hallazgos 12hallgzgos 100%
DIVISION FINANCIERA 11 hallazgo 1Thdllazgos 100%
DIVISION ADMINISTRATIVA 9 hallazgo 8 hallazgos 89%
DIVISION COMERCIALIZACION 2 hallazgo 2 hallazgos 100%
DIVISION PRODUCCION 1 hallazgo 1 hallazgos 100%
TOTAL HALLAZGOS | 35 34 97%

Fuente: Oficina Control interno ILC-2023,

Se evidencia un toial de 35 hallazgos comrespondiente a la vigencia 2020, ejecutados por cada
uno de los responsables del proceso, hasta su ciere. Quedando tres hallazgos que se
relacionan a continuacién y a revisién de la Oficina de Control Interno quedarian pendiente
por el cierre toial el hallazgo N°28 el cual se relaciona a continuacion: \&
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Cuadro No. 02 Hallazgos No.28 sin evidencia para cierre vigencia 2020 - - 0 0 3 8 - -
N oeley, 40
Hallazgo 4, No se rinde acta de liquidacion del 1. Elaborar y Supervisor | Acta de 85% “les%
No.28 No se confrato. {os literales 1, 2 v 3 se excluyen | legalizar el acta de | del liquidacion
remitié acta delinforme final. Criterio: Ley 1474 de liquidacién final del | Contrato
de liquidacién | 2011, arficulo 83. “SUPERVISION E Confrato y remifida | 0829 DE
del confrato | INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Articulo | ala carpeta del 2020
03527 del 10 84, “FACULTADES Y DEBERES DE LOS contrato 0529 DE
de enesrode | SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES", 2020 acargo de la
2020. Resolucion 1265 del 20 de sepliembre de | Divisidn Juridica

2017, emifida por la Industria Licorera del
Caucq, articulo cuadragésimo cuarto.
Supervision y/o interventatia, Resolucion
No. 01265 del 20 de septiembre de 2017,
capitulo X1 - Etapa post contraciual,
articulo cuadragésimo quinto.
“Liquidacidn de los coniratos. Los
coniratos que celebre la Industria
Licorera del Cauca, cuye valor sea

| superior a los 40 SMLMV v cuya ejecucion
! se prolongue en el tiempo o sea de
fracto sucesivo, asi como todos aquellos
que lo requieran, segin la Divisicn
Juridica de la ILC, deberdn contar conla
respectiva liquidacion, de acuverdo con
el procedimiento que se enuncia a
continuacién...”. Causa: Deficiencias en
las labores de supervision del contrato.
Efecto: Limitacion de la labor del
proceso auditor debido o que no se
cuenta con toda la informacion de la
ejecucion del contrato,

Fuente: Oficina Conirol Interno ILC-2023.

3.1.2. Evidencia del avance reportado del Hallazge No. 028: No se remitié acta de liguidacion
del contrato OS29 del 10 de enero de 2020.

Como accién correctiva se determind elaborar y legadlizar el acta de liguidacién final del
Confrato y remitirla a la carpeta del conirato 0829 DE 2020 a cargo de |a Divisidon Juridica.

Es de notar que la oficina de Conftrol Internc durante la trazabilidad evidencio, acta de
liquidacién que consta de 4 folios y 117 folios de documentacion de ejecucién del contraio,
en un solo documento PDF, donde se observé Ia firma por el contratista y el supervisor, en la
cudl hace falta la firma del ordenador del gasto.,

Nombre ‘ ) v Fecha de modificacion~ Tipo Tamafio

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATOS SARVI_ 299-2022 D2/06/2023 17:28 Documento Adob... 57639 KB

Fuente: Control Internc 2023

En conclusidn, se evidencio que el avance de cumplimienio del Plan de mejoramiento de la
vigencia 2020 ejecuiado en la vigencia 2021 es de 97%. Dando cierre a 34 hallazgos
quedando uno (1) hallazgos pendiente, correspondiente al drea administrativa (Supervision)
del contrato 0O$29 del 10 de enero de 2020.
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3.1.3. RECOMENDACIéN DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: - 0 0 3 8 - -

La Oficina de Control inferno solita a esta administracién, revisar el tema del Contrato QS N9Q22
de 2020 vy verificar desde la supervision, drea Juridica v Representante Legal, la manera de
poder liguidar este fipo de coniratos, ya gue se exiralimito en el liempo aprobado por el
Manudl Interno De Contratacion.

olvos
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2.2. HALLAZGOS PARA CIERRE POR PARTE DE CONTRALORIA

Los hallazgos a confinuacion relacionados, en revision de la Oficina de Control Interno, se logra
evidenciar y documentar mediante papeles de frabajo su avance al 100%, los cuales estaban
en un 85% y 90% de avance al corte junio de 2023, se relacionan a continuacién con el fin de
solicitar el cierre definitivo por parte de la Contraloria General del Cauca:

Cuadro No. 03 Resumen de los (2) dos Hallazgos vigencia 2020 en ejecucion.

Porcentaje’
ince’|'de avance
| cofea
noviembre
. I I deli2023
1. El Funcionario | Jefe Divisidn 100%
No.13 muesira contractuai, vigencia de cada contralo
Debilidades | 2020, presenta deficiencias en el dependencia suscrito porla
enla gesfion | archivo de la documeniacién, se | responsable de ILC/ cada
documental | estaria incumpliendo parcialmente | suscribir los coniraio
de los con lo establecido en la Ley 594 estudios de archivado de
procesos de 2000, articulo 4 liferal d), convenienciay conformidad
confractuales | arficulo 11y Articulos 12y 13. oportunidad, alas TRD ILC.
de dispondrd de los
conformidad | Verificada ta informacion remitida | documentos
conla en respuesta a requerimienio de para ser
normatividad | informacién, se encuentra que archivados en el
y las tablas de | presentan inconsistencias expedienie
retencion reiteradas en el archivo de la contraciual de
documental | documenlacién, no estd acuerdo ala
establecidas | organizada conforme alas tablas LISTA DE
por la Enfidad | de retencién documental y no se CHEQUEO
remiten todos los documenios de | segin el fipo de
la etapa post-coniractual, que coniralo, una
soporten la ejecucion del confiato. | vez reclizado
este proceso se
El sistema documental no remite ala
garantiza o integralidod de la Divisidn juridica
informacién, por cuanio no se para su archivo.
encuentra la totalidad de la 2, .La divisidn
documentacion correspondiente, | Jurldica
piincipalmente, documenios de archivard el
legatidad del confrato, evidencias confraloy
de la ejecucion de las aclividades | demas
especificas del conirato, facturas, documentos
faltan soportes de entrega ala coniractuales
comunidad beneficiada, no se segun
rinden soporites de pago de comresponda, de
estampilla universidad del Cauca. acuerdo alas
tablas de
Segun las tablas de retenclon retencién 3. En
documenial, cédigo FOADOS, la Etapa de
version 01 de fecha 18 de ejecucion el
sepliembre de 2019, La supervisor yfo
Dependencia responsoble delas | interventor
w
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series, subseries y fipos enfregard ala

documentales de confratos estdn | Divisidn Juridica

a cargo de la Diviston Juridica, todos los

seria la responsable de la documenios

arganizacion, preservacion y que la soporten

control de los archivos segun lo parc que la

establecido en las Tablas de Divisién Juricica

retencién documental. los archive de

conformidad a
las TRD.
.
Hallazgo Segdn lo establecido por Actudlizar el Division Manual 0% 100%
No.17 Posibles | Colombia Compra eficiente, el Manual Intemo | Juridica Infemo de la =
deficiencias | manual de confratacidn debe de coniratacion Contratacion
enlarevision | incluir los aspectos necesarios para | dela kC. Actudlizado.
y garantizar su vigencia, un
actualizacion | adecuado proceso de edicion,
dela publicacién y actualizacidn, asi
normatividad | como sus mecanismos de reforma,
- interna de derogacion, renovacion y gjustes. .

conformidad
con los Se evidencian deficiencias en la
lineamientos | actualizacion de la normalividad
establecidos | interna de conformidad conlos
porla tey lineamientos establecidos por la

Ley.

Fuente: Conirol Interno 2023-Planes de Mejoramiento,
2.3. EVIDENCIA DE LOS HALLAZGOS PARA CIERRE POR PARTE DE CONTRALORIA:

Hallazgo No. 13- “Debilidades en la gestidon -documental de los procesos confractuales de
conformidad con la normatividad y las tablas de retencidn documental establecidas por la
Entidad”, de acuerdo a los documenios sopories en cumplimiento a lo suscrifo con el ente de
confrol en el plan de mejoramienio, el jefe de la Oficina juridica expresa el avance de mejora
en el proceso mediante los ajustes y creacién de listas de chequeo que ya esian codificadas
por el SGC y en aplicacion por los supervisores y jefes de proceso en pro del buen
funcionamiento en la ejecucion coniraciual aplicando las TRD al archivar cada expedienie

confractual.
Evidencia de aporte al hallazgo
Hombre - - _i:! Fecha damodificacion Tipo Tamailo
1% Bowador TRD Juridica 2622 16/61/2023 10:20 Microsoft Exeed W... 3tk8
Correo de INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA - Solicitud de Informes de Ejecucitn, Cumplimiento y actas de liquidact..  28/12/2022 17:.05 Docurnento Adob... 40 KB
B2 FO-DA-GD-67 Tables de valoracién documental 131272022 15:2% Migroscit Word D... 53KB
ﬁ’% FO-DI01 Lista de chequea para prestacion de servicios o de apoyo a la gestion 27/11/2023 1100 Microsoft Word D.. 14i KB
@ FO-DJ-02 Lista de chequeo contratacion directa - prestacidn de servicios 27111/2023 17:00 Microscft Word D... 139KB
T £0-DJ-03 Lista de chequea para invitaciones 21172023 1160 Microsoit Word 1., 52KB
[ Solicited de Informes de Ejecucion, Cumplimiente y actas de liquidacion 10/07/2023 1544 Documento Adoh,.. 90 KB
{8 Selicitud Informes de Ejecucidn20220120 59494859 (1) 28112/2022 1163 Rocumento Adcb... 68KB

Fuente: Conirol Inferno ILC-2023
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De acuerdo a la evidencia y aplicacién de

conocimiento de los supervisores, queda cen

cumplimiento del 100%.
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las TRD én eada uno de los confratos en
ado el hallozgo vigencia 2021 dqg&:l&yn

Hallazgo No.17 Posibles deficiencias en la revisién y actudlizacion de la normatividad interna
de conformidad con los lineamientos establecidos porla Ley.

Se evidencia la celebracién del contrato No.063 del 202
manual y estatutos infernos, dando cum

que estd en frdmite liquidacién.
Se anexa evidencig

2 con el objeto de actudlizacién del
plimiento a lo suscrito con el ente de conirol, contrato

a.de los documentos soportes enviados por el jefe juridico con el fin de
efectuar el cierre-del hallazgo de acuerdo dl cumplimiento de la accién de mejora.

Nombre - Fecha de modificacidn Tipo i Tomafio
ACTA DE INICIO CTO '63-2022 LT A3/0172023 43 ‘Docamenta Adbl,., . saia |
Acuerdo 001 de 2023 Estatutos Internos ILC20237124_0B475220 2I/11/2023 16:50 Bocumento Adob... 452 KB
= Cargue estatutos pagina web ILC 2771172023 1649 Archive PNG TIKE
CTO 63-2022 ACTUALIZACION MANMUAL DE COMNTRATACICN 13/01/2023 g:42 Documento Adob... SO0 KB
#Z] Evidencia correo 2871272022 15:48 Microsoft Word D.., T80 Ke
evicdencias juridica A/0V/2023 8:1% Archivo PG 126 KB
INFORME DEL COMNTRATISTA T2/0T/72023 8:44 Docunicnto Adaols... 120 KB
INFORME DEL SUPERVISOR 12/01/2023 Bdd Documente Adob.,. 92 KB
PRORROGA CTO £3-2022 1IR/OTF2023 2:43 Cocurmento Adot.., 65 KB
Oficio 1681 capacitacion estatutos y manual ILC C4/12/72023 16:40 Deoacinnenta Adob... HZ KR

Fuente; Control Interno ILC-2023

De acuerdo a la evidencia y la trazabilidad de cumplimiento del conirato No. 063-2022, en [os
eniregabiles y finalizando con las capacitaciones, mediante oficio No. 1681 del 04 de octubre
del 2023, queda cerrado el hallazgo No. 017 vigencia 2021, dando un cumpiimiento del 100%.

! 3. ANALISIS PLANES DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2022

3.1.  VIGENCIA AUDITADA-2022

Cuadro No. 04 Resumen de Hallazgos vigencia 2022

RELACION DE HALLAZGOS DE AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION S
i ’ VIGENCIA 2022 . .. °
TIPO DEHALLAZGOS V'GENC‘{ &, |CANTIDAD PRESUNTO VALOR A CARGO
1.LADMINISTRATIVOS 9
2. DISCIPLINARIOS 2
3.PENALES 0
4. FISCALES ] $ 166,499
5.SANCIONATORIOS 0
TOTALES; (1,2,3,4y 5) 12

Fuente: Informe Final Coniraloria General del Cauca-2022
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Cuadro No. 05 Resumen de Hallazgos vigencia 2022 = - 0 0 3 8 -
- £ A= 49
’k .
AUDITORIA FINANCIERA DE GESTION Y FINANCIERA 2022
No. DE HALLAZIGOS (%
DIVISION RESPONSABLE No. DE HALLAZGOS CERRADOS CORTE AL 31 DE | PORCENTAJE
DICIEMBRE DEL 2023. DE AVANCE
DIVISION-FINANCIERA- JURIDICA | 2- hallazgos 1 hollazgo(No.BJ
DIVISION FINANCIERA 9- hallazgos 3 hallozgo( No. 02-03-14)
DIVISION FINANCIERA- 1-hallazaos
ADMINISTRATIVA. lazgo
TOTAL HALLAZGOS 12 4 85% ]

Fuente: Control Interno 2023
3.2, SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO

De acuerdo dl informe preliminar de la vigencia 2022 se envié derecho de contradiccién g 17

No conforme preliminares, en el cual se soportaron 5 no conforme, de las cuales el ente de

mejoramiento.

Resaltar, que e plan de mejoramiento fue aceptado mediante oficio Radicado
N0.202301200157012 del 07 de septiembre del 2023, por el ente de control, manifestando que

las acciones de mejora propuestas por el sujeto de control cumplen con los pardmeiros de
efeciividad requerida.

De acuerdo al seguimiento y dar inicio al cumplimiento suscrifo,  se envid el plan de

mejoramiento a los jefes responsables de proceso, plan que se encuenira en ejecucién con

corte al 31 de diciembre del 2023.

El total de avance de cumplimiento del plan de mejoramiento vigenciq 2022 corresponde al
0.

gngidencio soportes de los hallazgos No. 02 y 03 correspondiente al Area Financiera (Arqueo

de caja menor),

Nombre ~ Fecha demodificacion  Tipo Tamario
Arqueo Apoteosys 18/12/202% 16:40 Documento Adob.., 1413K8

I8 Cierre de Caja menor 2023 10/01/202414:27 Documento Adab... 692 KB |
Informe Control Interna Arqueo caja menor 10-2023, 18/12/2623 10:50 Documento Adeh... MTKE
{2) Informe Software Apoteosys caja menor 10-2023 25/12/2023.9:55 Documento Adob... 721KB
Primer Arqueo de caja menor 15-06-23 2871172023 1711 Documento Adob.,.. 3261 KB
Sqto Plan de Mejoramiento Cficio 1897 del 11-2023 131272023 11534 Bocumento Adob... 1.926KB

Fuente: Oficina control Interno-2023.
3.3. SEGUIMENTO CONTROL INTERNO

imi plimi itas con la Contraloria
lizado el seguimiento de cumplimienio de las metas suscri .
g:gggcmenfcl del Cauca, durante la trazabilidad a los comprobantes c;lg caja menor, se .
observd el manejo, orden y aplicacién del decreto 2748 del 2012 y resolucién 0001 del 03-01-
i
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2023 en el uso de los recursos facilitando el manejo y autocontrol por parte de los responsables
del proceso.

7de 12
HALLAZGO NO. 04. “Administrativa-Incumplimiento a lo determinado en los documentos

internos de la enfidad, procesos y procedimienfos permeables a riesgos inherentes”.

HALLAZGO NO. 05. “Administratfiva -debilidades de conirol en jos recauvdos, pagos de clientes

a fravés de medios electrénicos sin controles adecuados”.
=-=1== gF Meaios elecironicos sin coniroles adecuados”,
3.4. SEGUIMENTO CONTROL INTERNO

Se evidencia el Autocontrol de Ia facturacién en la cual se viene realizando seguimientos en
primera linea de defensa, por lg jefe de proceso y sus colaboradores, en consignaciones de

los bancos (Banco Agrario-Banco Occidente-Bancolombia) las cuales se debitan de cada una
de las facturas, como se evidencias continuacion:

PaY
MNombre Fecha de modificacién Tipo. Tamadio
[LJI Informe-Banco de Occidsente ) Q30120245 11215 - Carpetade archivos —-1

[} Informe-Bancolombia ' 05/01/2024 1115 Carpeta de archivos

I} Informes - Banco Agraric 05/01/2024 11:15% Carpeta de archivos

MNombre - Eecha de modificacion Tipo Tarmafio

&l occbeENTE 10-2023 TO/12/2023 14:42 Documento Adob... SO KR
QCCIDENTE 11-2023 19/12/2023 1442 Documento Adob. .. 6E KB
OCCIDENTE-05-2023 19/12/2023 14:42 Daocumento Adob... 45 KB
OCCIDENTEA14-12-2023 1941272023 1442 Documaento Adob... 57 KB
OCCIDENTEAT4DIC2023 19/12/2023 14:a2 Docurmento Adab... 57 KB
OCCIDENTENOVZ023REFERENCLA 1971242023 14:42 Documento Adob.., &3 KB
OCCIDENTEQCT2023REFERENCLA 1971272023 1442 Documento Adab.., 56 KB
[%)] CCCIDENTESEP2023REFEREMCIA, 1971272023 14:42. Documento Adolbs... 45 KB

Fuente: Oficina control Interno-2023.

Por parte de la Oficina de Control Interno Se recomienda seguir en la construccién del formato
o herramienta para el control de la informacién en facturacion y bancos.

Hallazgo de Auditoria No. 06 — Adminisirativa -debilidades de conirol en los recaudos, pagos
de clientes a fravés de medios electrdnicos sin controles adecuados.

Nombre - Fecha de modificacién ~ Tipo Tamaiio
@ AJUSTE MANUAL RTE FTE 2022 13/1272023 T1:33 Microsoft Excel W... 13KB
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESION...  09/01/2024 11:52 Documento Adob... S60 KB
@ TR FIE 2022 1B/122023 11:33 Microsoft Bxcel 97... 12KB
B: SALDO DE MOVIMINETO POR CUENTAS 2771212023 %:32 Bocumento Adob... 384 KB
@ slado-Movimiento cuenta 2436 01-12-2022 1371202023 11:33 Microsoft Excel 47... 12KB
}— E

Fuente: Oficina control Intemoc-2023.
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3.5, SEGUIMENTO CONTROL INTERNO ::0 0 3 8 —=
Se evidencia el Autocontrol en [os informes de| drea financierg remitida o Jas p!ofofopnqaél %ie
los entes o

©s ae control como el SIA contraloria, como se observa en Jos informes reiacionados
anteriormente,

Hallazgo de Auditorig No. 07 - Administrativa con connotacidn Disciglinorio-lncumglimienfo de
los polificas de iq enfidad, en materia de venigs.

(C) Hallazgo . . Descripc C) Unidad Medidq Metas
Adminisfrutsijvo (C) Descripcién Hallazgo (€) Accién Coneciiva iv Iénp Se(gtzimlenfo Divisién Juridica,
- ° Metas

Enla visita de campo se

deteci6 que exisien eventos * Dar cumplimienio g

Que concluyen en créditos: a)  |acuerdo de PagoNo. | s par

la sefiora Fuentes Meneses 01 firmado y paciado cum . ‘ X

Llinda Omairq, maneja valor o por la indusiria plimi aclzﬁfgrme dciep%ugrgplm;zrg?adel

bagara favordela ILC de Licorera Caucg yel enfo fecha se evig encié qUe el sefior

$82.310.953 [cuenta porpagar, | sefior Harold Rodriguez | o Horold Rodriguez Garcla, ha.

crédito) que puede obedecer | Garciaen calidad de | acue cancelado la suma de Séls
Hallazgo de a hechos comerciales del tercer pagador por rdo MILLONES de pesos M /cte
Auditoria No. cliente, pero en fodo caso concepio de g de . {$6.000.000}, por conc epto de
07 - djeno alos directices dela factura de venta No. |pago Reaglizar qcfjer d'o d e' pago entre las
Administrativa Empresa vendedora; ILC -45642 del 19 No.01 | informe partes, valor que no apaiece
con generando en alguna forma ociubre del 2079, delo |de | abon G’ do ala acreencia en Iq
connolacion tiesgos de perdida a la Enfidad | “cuctas mensuales por quus seguimie divisién financiera, Con el fin de
Disciplinaria- Y aspectos preferenciales o valor de ($ 500.000) f{:c nio al que se acrediten los abon o8

‘ incomplimienio | exclusivos paraun comprodpr. pggcderqs los ) Licor | acuerdo realizados, se remiiié solicitud de

delos politicas | b) los errores en la verificacién | primeras cinco {5) dias | erg pago creacion de lercero con fos,
delaentidad, |delias consignaciones de .| de cada mes, Cauc | pactado respectivos soportes de
enmateiade | clientes previa o la facturacion fen]endp encuenta |a yel consignacion redlizados a favor
venias Y posterior coreccidn en la Igs conmderqcron_es' senor de Ia Industria Lic oreta del

ohbcina contable generg literal No.6 de eximir Harol Cauca, evidencidndose que

cuentas por cobrar o créditos | g g sefiora LINDA d ) hasta la fecha se ha dado

que si bien no podemos OMAIRA FUENTES en ef [ Roci cabal cumplimiento al acuerdo

determinar, como, pago de las guez. de pago.

congicionados, sigenera obligaciones por el Garci

dudas en les coniroles valor deia facturade | a.

aplicados en facturacion, venta No. ILC -45642.

recaudos,

Fuente: Plan de mejoramiento vigencia 2022, Division Juridica

i i i Juridico), en la cual adjunian,
e os comrespondiente al proceso (Fmoncxeroy_ .
islgr?clzoendhecgﬂzn?pﬁmienio registrado en la sexta columna (Unidad Medida Metas)

o se relaciona los sopories fisicos de avance en ] cumplimiento de las metas suscrn‘?s
Ast m|s1m0%e de control, el cual nos brinda un avance del 85% de cumplimiento, en espera Ia
con el en '

creacion del tercero.

m
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N?_mﬁrti o _ - m»:’_jf Fecha de modificacidn Tipo Tamafio

Acuerdo de pago No.G1 1871272023 11:25 Documento Adob,.. 208 KB
LINDA OMAIRA FUENTES -acuerdo de pago y pagos 22120238 5:51 Doanmento Adoh,.. 319 KB
Oficic No. 1832 dal 0-11-2023 13/12/2023. 15:36 Documento Adob... 250 K8
Oficio No. 1920 avance juridica plan de migjora 2022 28/11/2023 16:59 Bocumento Adob... 972 KB
Cficlo No.1765 del 20-10-2023 soficitud tercerg 2471172023 1722 Decumento Adob... 1057 KB
33 PLAN DE MEJORAMIENTO 2022,, - INFORME 24/11/2023117:22 Microsoft Excel W... 13K8
B Solciitud de creacion de tercaro y sopottes de pago 247112023 17222 Bocuments Adob.., 1857 K3

_

RECOMENDACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

Se deberd evaluar por parte de la Divisidn financierg la responsabilidad de crear un nuevo
iercero a nombre de Harold Rodriquez Garcia, puesto que no se cuenta o ha contado relacion
comercial alguna con esta persona:; En cambio Ia relacién comercial del cual se deriva la
deuda es con la sefiora Linda Omaira Fuentes, y a recomendacion de [a Oficina de Control

‘ Interno ella deberia de permanecer como Deudora ante nuesira contabilidad, amparando el
acuerdo de pade con el Sefior Harold, ya que esta factoria no entiende negociaciones
internas entre Linda Omaira y Harold. De esta manerda no se le podrd entregar un paz v salvo a
la sefiora Linda Omaira hasta tanto la deuda no sed saldada por el responsable seqin acuerdo
de pago.

\ También se recomienda estar vigilante alas consignaciones mensuales del sefior Harold

Rodrigquez Garcig, siempre v cuando se esié al dia, no se deberd reparar como deudor moroso,
a nombre de la sefiora Linda Omaira.

Hallazgo No. 08.

. . (C) Unidad Medida Metas
{C) Hallazge (C) Descripcién {C) Accidn (C) Objetivo (C) Descripcidn Seguimlenta Division
Administralivo Hallazgo Comectiva Metas Juridica.
* Informe por parte de la
Division juridica. Se revisd
Peniro de las Revisar as desde el punio de visia
Deesas que . iyl
g?eudon gomo * Revisar las condicicnes Ig«ggﬁg C}gz :;];t;r;?e de
incobrables, se | condiciones pactadas para la division financiera
encueniran pacladas pcrlrc: deitecrjminair uell referente a los deudas
aliazg i i rminar € estado actua .
H o de Audlloria giz]r?ggsnes de gstaedo gc{ucl de la cuenta g’;'gneg ;‘:"Ssggéﬁg:; (‘;{e
igﬁ;}mﬁva- superficies, los de la cuenta * Delermminar el udeudodp con | S e osud,
Debmlidades en fas cudles si poseen | adeudadao con | estado aclual | el almacén de evidencidndonos que las
po&iicas de cobro capacidadde |elalmacénde |delacuenia grande mismas No cumplen con
S poc de pago, porianto | grande superficie y los requisitos establecidos
mocﬁlou e 3 vede existir superficie y determinar las en la nofma para prestar
T do et credio. gebﬁdcdes de |determinarlas acciones a mérito ejeculivo y que a
las poiiticas de | acciones a Seguir por parie |t b4 se encuentran
cobro segulr. deladwvision | rescritas, lo que Impide
realzadas por la Juridica. su cobro juridico. { Se
ILC. remitid concepto juridico
al respecio}

I
Fuerie: Division Juidica-2023

6.

De acuerdo d la
siguienies oficios

SEGUIAENTO CONIROL INTERNO

[ imi ici trol Inferno  envid los
zabilidad de cumplimiento por de la oficina de Con nv
1{:{?—3 soliciiud de avance, oficio No. 1711 del 10 octubre del 2023, Oficio No.

=
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de las metas §0scritos
frol, el cual nos brinda un avance del 85% de cumplimiento, en espera de

Nembre

{ Fecha de modificacidn
Acugido de Pago No.o1

TB/12/2023 11225 Bocumento Adob.., 208 KB

CONCEPTO JURIDICO RESPECTD GRANDES SUPERFICIES v CENCOSUD 24/11/2023 1722 Documento Adob.., 3718 KB

E-) Oficie No. 1832 del 0-11-2023 13/12/2023 1%:36 Dlocumento Adob.,, 250 k8

Oficio Ne, 1920 avance juridica plan de mejora 2022 2712023 1655 Documento Adob.., S7Z KB

Oficio N, 1765 del 20-10-2023 salicitug tercera 2411/2023 1723 Documento Adob.., 1.057 KB

ﬂ-_fg PLAN DE MEJORAMIENTD 2022, - INFORME 241172023 11522 Blicrosoft Bxcel W.,, 13 KB

‘ Solciitud de creacién da terceroy soportes de pago 23711/2023 1722 Documento Adob.., 1.057 KB

| Fuente: Control Interno-2023.

Hallazgo de Auditoria No. 10 - Administrativa -debilidades en Igs oliicas de cobro parg la
época de realizado el crédiio. Efectos sobre Ja razonabilidad de los Estados Financieros.
3.7. SEGUIMENTO CONTROL INTERNO

Es importante resaltar que el Ultimo avalud redlizado en la ILC, fue en el ano 2018, en Iq.cuof
los responsables de proceso, Financierg y Contabilidad estdn efectuando dlferenfe§ acciones
precontractuales con diferentes oferentes por medio dej CDP Nro. 892 dei 8 dc? _nowerp!ore de
’ 2023, el cual no fue posible concretar, dado al incumplimiento de los requisitos minimos y

Nombe - Fecha de modificacion~ Tipe Tamaiio
~ 3 31 to Adob.., 556 K8
[ comAT0 OPS PRCFESIONALES 183 -2G23 1371272023 11:33 Decumento Ado °
omns fzaci vales 0970172024 15:01 Documento Adob,., 3 KB
@ ' e 13127023 926 En ento Adob B7KB
(2% eppd 3 g ocHm -
s o¥ i) -03-2623 Planta - 3 PRE umey
g :i‘;dz 'lojdzol 202‘3 2611272023 14:52 Documento Adob,.. 36KB
Chao 7155 de 22-12 del 2023

| : Corti 2023,

Fuenie: Corirol Interno-20 )
\ de Avditoria No. 11 - Adminiskrativa-Debilidad en los controles en_el broceso

nancron Lla _Administracion_debe redlizar_la getualizacién (proceso de de uracion
ﬁnc‘lnc;i?r:.cién mantenimiento continuo de la informacién contable) de las cifras financieras.
eciasiic

I

3.8. SEGUIMENTO CONTROLINTERNO

il . i ILC, fue en el afio 2018, en la cual
3 e el Ullimo avaiud redlizado en la ILC, . _
Esirnpoﬂdﬂ’fe re?l(gﬁgggo Financiera y Contabilidad estan efecf;ggcéol c;n:je;er?;iisec:;:;;gn;es
bles de Do dio del CDP Nro. e
los sesponsd iferentes oferentes por medio D 3 mt
p reconfmcn;ores%(;n;fsible concretar, dado al incumplimiento qe2l(§>2s4rt(e:ccq)LrJ:F's(l;‘c‘;i;e Z\l(inérgrc]);z
ot ‘ i i ta vigencia .
2023, el cual o 1 vedando el tramite a seguiren es
requerida quedd

xperiencia .
een Jos siguienies soportes:
l - o
4 T Tw L ) i 1&3«5@{«%@.&. W{C,au*wca'w =
T . T LY e N . 4:00 Pop}}aya}l;gu o B
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’ Fecha de modificacién , Tipo

Tamafio

2436 01-12-2022 08/01/2024 16:48 Microsoft Bccel 07,,, 12KB
ACTA DE COMITE TEC SOSTEN SISTE CO.,. 09/01/2024 17:10 Documento Adob... 136 K8
RIE FTE 2022 13/12/2023 11:33 Micrasoft Excel 97.., 12K

SALDO DE MOVIMINETG p OR CUENTAS 27/12/2023 933

Documento Adoh.., 384 KB

Fuente: Control Interno-2023.

Hallazgo de Auditorig No. 12 - Admiinisirativg.
\ financiero. Lq cuentarecursos g favor de ferceros

de Ia identificacién del documento
aplicar o reclasificarse de acuerdo a | nica en ofro rublo coniable,

3.9. SEGUIMENTO CONTROL INTERNO

Hombre

Fechz de mudificacién Tipo Tamafio
[ a0 tr 2 comm sosTMBUDAD COgaie T T e—e - 002001335 Bacumento AT 179K
Documenta Adob... KB

\ &) 2050 £e MOVIVINETD POR CUENTAS Ny 933

Fuenie: Control Intemo-2023.

‘ Hallazgo de Auditoria No. 13 -Errores de rocedimiento, incumplimiento de o indicado por Ig
Empresa, debilidades en los controles previos g la facturacién
3.10. SEGUIMENTO CONIROL INTERNO

baj j i¢ I haliazgo, mediante el
i 7 ando en la ejecucion de la metqg propgesfc frente a ; ‘
\ See ;l;;?j:;odmiemos delacuentaenlios bancos (Occidente-Bancolombia —Agrario). Como
r -
‘ seividencia en formaio PDF.

- Fecha de modificacicn Tipor Tamafioc
Nombre )
Infoane-B de Occdente 10/01/2024 G40 Carpeta de archivos
va Imrum.,e-sancol mbia 10/01/2024 9:20 Carpeta de archivos
E_i e-Ba;cocz Agrario 10/01/20249:490 ‘CBEE?tE de_:al:_t:iixzm:__ o 58_4 ?{_B i
- ommes - Ban H . e > ) B
[ 5 e %E MOVIMINETO POR CUENTAS 27/12/20239:33 Docurnento Adob...
@ saoo

- Control Intemo-2023. .
l Fuenie: Cort Auditoria No. 14 — Adminisirativa Debilidad en los controles aplicados al proceso
Hallazgo de AU

financiero.
3.11. SEGUIMENTO CONTROL INTERNO

. : i justes de valores
los informes enviados por el drea financiera, los respec’nvosU crueussgi A
i ia en los I ; i | de rendicién y en cada mes s
Se evidencl >alendario anual de
ounca
aplicand \

"ﬂ_@;%? e e
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documento soporte en cumplimiento a los cargues de las diferentes plataformas, como se
evidencia en formato Excel.

19 da
Eal

Mombre Fecha de modificacion Tipoe Tamafic

B3 CALENDARIO TRIBUTARIC - 2023 03/01/2024 18:26 Microsoft Excel W.., 27.650 KB
B DISTRIB ESPECIFIICO ADVALOREM 09/01/2024 18:24 Microsoft Excel W... 35 KB
B RELACION CONSEC FACTURACION 2023 0%/01/2024 18:23 Microsaft Excel W... 0¥s

Fuente: Conirol Interno-2023
4. OBSERVACIONES

PLAN DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2020

En conclusion el plan de mejoramiento vigencia 2020 tiene un cumplimiento del 97%. Dando
cierre a 34 hallazgos quedando uno 1) hallazgos pendiente, Hallazgo No.28 “No se remitié
acta de liquidacién del contrato ©529 del 10 de enero de 2020".correspondiente al drea
administrativa (Supervision) del contrato, ver recomendacién antes mencionada por la Oficing
de Control inferno

PLAN DE MEJORAMIENTO VIGENCIA 2022

De acuerdo al avance del plan de mejoramiento se compilo evidencia de las metas
propuesias en el plan de mejoramiento, compilandose evidencia para cierre de cuairo
hallazgos (No. 02-03-08-14), quedando en ejecucion ocho (8) hallazgos, dando como
resultado un cumplimiento del 85.41% del total del plan de mejoramiento Auditoria Financiera
y Gestidn vigencia 2022,

5-RECOMENDACIONES

Autocontrol y empoderamiento por cada jefe y/o supervisor responsable en la ejecucion del
| plan de mejoramiento vigencia 2022 suscrito con el ente conirol.

Enviar a fiempo las evidencias de las acciones correctivas formuladas con el fin de generar
) una trazabilidad efectiva y cierre de los mismos.

Nota: Informe con cargue respectivo a la plataforma SIA CONTRALORIA con fecha del 15 de
enero del 2024, mediante anexo, FORMATO_202312_F21A_CGC.CSV

Atentamente,

Qoooee].

Ivonne Adriana Enriquez Santacruz
Jefe Oficina de Control Interno
Industria Licorera del Cauca

Copia a jefes de Proceso al comreo insfitucional
' Proyecto: Lisandro Salamanca Apoyo C.!

Reviso, aprobd: lvonne A. Enriquez Jefe Oficina Conirol Interno
Archivar: C1 1.2 -36.36.1 Comunicaciones Oficiales.
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